
 
 

 

 

 
Mojtim.com je sajt posvećen ljudskim potencijalima, a namenjen poslodavcima, menadžerima, 
osobama koje se bave HR-om i svima koji upravljaju timovima. 

Prenosive sposobnosti 
- upitnik za samoprocenu - 

 
Prenosive sposobnosti su one koje doprinose našoj uspešnosti u radu, bez obzira kojim se poslom bavimo. 
Tako da se one mogu prenositi sa bilo koje osobe na drugu osobu ili sa jednog posla na drugi posao. 
 
U tom smislu, ovaj šablon služi za analizu toga koliko ste vi razvili odrenene sposobnosti, odnosno koje tek 
treba da razvijete. Unesite krstić u odgovarajuća polja u formularu. 
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SUMIRANJE 
 
Sada, nakon što ste uradili sopstvenu analizu razvijenosti odrenenih sposobnosti, možete da to sumirate i 
napravite sopstveni plan rada tj. pregled sposobnosti koje dodatno treba da razvijete. Sposobnosti koje još 
treba da razvijtee možete menusobno i rangirati, odnosno postaviti im prioritet. Prilikom odrenivanje 
prioriteta poželjno je da se konsultujete i sa svojim nadređenim. 
 
 

 


